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El grupo All4Labels está comprometido con la producción de etiquetas y embalajes de la manera más 

eficaz y responsable. Minimizamos la huella ecológica constantemente haciendo un uso responsable de 

los recursos, aplicando estándares elevados en todos nuestros procesos, creando confianza mediante la 

transparencia y colaborando de manera activa con todas nuestras partes interesadas. 

Lo tenemos presente al apoyar a nuestros empleados, a las comunidades locales y a sus derechos. Al 

mismo tiempo procuramos mantener un equilibrio ecológico entre las necesidades humanas y el uso de 

los recursos naturales.  

All4Labels no dañará deliberadamente, ni directa ni indirectamente, el medio ambiente, sino que buscará 

métodos y formas de preservarlo. Para paliar los cambios climáticos, implementamos un modelo de 

negocio que conserva el medio ambiente y que protege la sociedad a la vez que hace posible la 

sustentabilidad económica necesaria para servir a nuestros clientes de la mejor manera.  

Integramos los principios de sostenibilidad en todos los aspectos de nuestras operaciones 

empresariales, desde el diseño y la fabricación de productos hasta la gestión de la cadena de suministro 

y el compromiso con el cliente. Somos un proveedor de soluciones sostenible, y es por esto que 

queremos ser la primera opción de los clientes.  

Queremos ser sostenibles a lo largo de toda nuestra cadena de valor, por lo que hemos desarrollado e 

implementado un modelo de negocio sostenible basado en las  3Ps (personas, planeta, producto) que se 

rige por los siguientes pilares: 

 

Personas:  

• Identificamos, eliminamos, sustituimos y paliamos continuamente los riesgos que surjan del 

procesamiento de cualquier recurso para proteger la salud de nuestras personas (tanto los 

empleados, como la población) y de las comunidades en las que operamos, y cumplimos con la 

normativa nacional e internacional aplicable en materia de salud y seguridad en el trabajo en el lugar 

de trabajo. Para más información, consulte nuestra Política de seguridad, salud y medio ambiente. 

• Protegemos los derechos humanos y esperamos que todos nuestros socios compartan los mismos 

valores. Formamos y asesoramos a todos nuestros empleados sobre la mejor manera de cumplir 

https://all4labels.com/wp-content/uploads/2023/09/SHE_0045_PO_Safety-Health-Environment-Policy_EN.pdf
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nuestro Código de Conducta. Nos aseguramos de que el trabajo infantil, la esclavitud y el trabajo 

forzado no tengan cabida en nuestra empresa ni en nuestros proveedores. Si desea más información, 

consulte nuestra Declaración de política sobre la estrategia corporativa de derechos humanos y 

nuestro (Proveedores) Código de Conducta . 

• Estamos comprometidos con la mejora continua de nuestras condiciones laborales y potenciamos el 

bienestar de nuestras personas en la sociedad para que sigan comprometidos en nuestros proyectos 

e iniciativas de sostenibilidad. Respetamos el derecho a la libertad de asociación de los empleados y 

seguimos todas las leyes aplicables en los respectivos lugares de trabajo. Para más información, 

consulte nuestro Código de Conducta. 

• Nuestro objetivo es ser una empresa atractiva que ofrezca desarrollo profesional, formación y 

aprendizaje continuo y que empodere a los empleados. Creemos en la diversidad y en la igualdad de 

oportunidades. Por ello, evitamos cualquier tipo de trato desigual y respetamos las directrices sobre 

salario mínimo. Para más información, consulte nuestro Código de Conducta. 

 

Planeta:  

• Implementamos tecnologías de punta constantemente e innovamos nuestros procesos de 

producción para conseguir la máxima eficiencia en el uso de los recursos. 

• Integramos los conceptos de compartir, reducir, reutilizar, renovar y reciclar materiales mientras sea 

técnicamente posible.  

• Tenemos en cuenta el impacto de nuestras operaciones en los ecosistemas locales y la biodiversidad 

es por eso que tomamos medidas para protegerlos y preservarlos. 

• Supervisamos y controlamos periódicamente nuestras emisiones para minimizar su liberación, 

fomentando un aire más limpio y promoviendo el bienestar de las comunidades.  

• Nos comprometemos con invertir en proyectos e iniciativas para minimizar la huella de carbono y 

promovemos la difusión de electricidad renovable como parte de nuestro compromiso con la 

mitigación del cambio climático. 

• Gestionamos responsablemente los recursos hídricos, reducimos el consumo de agua y evitamos su 

contaminación en nuestras operaciones.  

https://all4labels.com/wp-content/uploads/2024/03/COM_0018_DI_Code-of-Conduct_es.pdf
https://all4labels.com/wp-content/uploads/2024/03/A4L_0068_PO_Policy-Statement_es.pdf
https://all4labels.com/wp-content/uploads/2023/01/PCM_0067_DI_Supplier-Code-of-Conduct_en.pdf
https://all4labels.com/wp-content/uploads/2024/03/COM_0018_DI_Code-of-Conduct_es.pdf
https://all4labels.com/wp-content/uploads/2024/03/COM_0018_DI_Code-of-Conduct_es.pdf
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Producto: 

• La seguridad de los productos se gestiona de forma proactiva garantizando la calidad y la higiene de 

los requisitos más exigentes, lo que constituye una prioridad para la completa satisfacción del cliente.  

Para más información, consulte nuestra Política de calidad. 

• Al invertir en investigación y desarrollo, innovamos con materiales, productos, servicios y soluciones 

sostenibles para nuestros clientes y a lo largo de toda la cadena de valor.  

• Controlamos y revisamos activamente el impacto ambiental de nuestros productos y servicios con 

estudios del análisis del ciclo de vida para nuestra empresa y todas nuestras partes interesadas. 

• Desarrollamos y utilizamos materiales y productos con contenido reciclado y facilitamos el reciclaje 

con el objetivo de conseguir circularidad a lo largo de la cadena de valor. 

• Contribuimos de manera proactiva a asociaciones, colaboraciones e iniciativas de sostenibilidad 

global con nuestros clientes y trabajamos estrechamente con nuestras partes interesadas para 

compartir objetivos de sostenibilidad cuantificables. 

 

Ámbito de aplicación: Esta Política se aplica a todos los directores, funcionarios, miembros, consultores, 

adscritos, aprendices, empleados, ya sean permanentes o temporales, asesores externos, contratistas, 

proveedores y otras personas que presten servicios a All4Labels que estén empleados, asesorando o 

suministrando o que estén comprometidos de otra manera con All4Labels.  

Esta Política pretende complementar las políticas medioambientales locales existentes. Se espera que 

todas las filiales y socios comerciales se adhieran tanto a esta política como a cualquier política local 

aplicable. Si no existe una política local, se aplicará el presente documento. 

 

Revisión y rendición de cuentas:  Se llevarán a cabo evaluaciones periódicas para supervisar los objetivos 

de sostenibilidad descritos en esta política, garantizando la rendición de cuentas. Además, comunicamos 

sistemáticamente nuestro desempeño medioambiental y nos aseguramos de que todos los empleados y 
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partes externas que trabajan en nombre de All4Labels dentro de sus respectivas responsabilidades 

comprenden y cumplen esta Política. 

 

 

__________________  ____________________ 
Evelyn Hartinger  Eugen Zeller 
CEO   CFO 
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Anexo 
 
 
Estamos comprometidos con la sostenibilidad alineando nuestros objetivos en un modelo de negocio 
basado en los pilares de Personas, Planeta y Producto: 
 
 
Gente: 

• Índice total de lesiones registrables <0,2 en 2025 

• 40% de mujeres en puestos directivos para 2030 

• Net Promoter Score (NPS) por encima de 75 para 2030 

 

Planeta: 

• Alcanzar la neutralidad de carbono¹ (Alcance 1-2) en 2030 y reducir un 38% la intensidad de las 

emisiones en nuestras operaciones. 

• Reducción del 30% de la intensidad total de generación de residuos para 2030 

• > 95% de residuos reciclables y reutilizables en 2030 

 
1 La neutralidad de carbono Alcance 1-2 significa reducir las emisiones de las fuentes propias de la empresa y neutralizar las emisiones 
inevitables mediante medidas de compensación reconocidas. 

 

Producto: 

• Portfolio 100% reciclable, reutilizable o renovable para 2030 

• Ampliar la impresión digital al 25% para 2030 

• Desarrollo de una hoja de ruta 2030 para la tasa de conversión de ventas de soluciones sostenibles 

junto con nuestros principales clientes. 
 


